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Mitarbeiter/in Administration Gastronomie 80% - 100% (m/w) 

mit Einsätzen an den Heimspielen der SCL Tigers  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kerngeschäft der SCL Tigers Management GmbH ist der Eishockeyclub „SCL Tigers“ in der National  
League, der höchsten Spielklasse der Schweiz. Das Heimstadion "emmental versicherung arena" ist aber 
viel mehr als ein Austragungsort sportlicher Wettkämpfe – die "emmental versicherung arena" dient aus-
serhalb des Eishockeybetriebs als Eventlokalität, die für jeden Anlass den passenden Rahmen bietet. Zu-
dem bietet unser Bistro46 attraktive Mittagsmenü sowie verschiedene Burger an. Der ideale Standort für 
Veranstaltungen mit multifunktionalen Räumlichkeiten, moderner Infrastruktur und einem vielseitigen 
gastronomischen Angebot. 

 
Wen suchen wir?  
 
Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n "Verteidiger/in" für unser Backoffice Gastronomie & 
Events. Jemand der unseren Mitarbeitern an der Front den Rücken stärkt und sie gekonnt freispielt. An 
Matchtagen der SCL Tigers erhältst Du selbst genügend Eiszeit an der Front, um Dich auch in der Offen-
sive in Szene zu setzen. Dich erwartet ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet: 
 

• Gastronomie-Reservationen für Events und Spielbetrieb der SCL Tigers 
• Erstkommunikation mit unseren Kunden & Partnern per Telefon, Mail, Brief, etc. 

• Mitarbeit bei der Organisation der Events 

• Verantwortung für diverse administrative Arbeiten rund um unseren Mitarbeiterpool  
• Verantwortlich für einen Teilbereich des Gastronomiebetriebes an den Heimspielen der SCL 

Tigers 
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Unsere Anforderungen an Dich:  

• Erfahrung im Bereich Gastronomie und/oder Events (Organisation und Realisation) 
• Gute PC-Kenntnisse der MS Office Palette 
• Unternehmerisches Denken, betriebswirtschaftliches Verständnis 
• Flexibilität und Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten 
• Mitbringen von Teamgeist, Eigeninitiative, Spontanität, Selbständigkeit sowie Flexibilität  

 

Wir bieten nach Vereinbarung eine Stelle mit viel Raum für entwicklungsfähige Ideen, viel Arbeit aber auch 
Arbeitszeiten, welche ein Privatleben zulassen. Ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld 
erwartet Dich ebenso wie ein motiviertes Team, welches mit Offenheit und Freude auf andere zugeht.  

Liegt dir 08/15 auch nicht – dann sind wir vielleicht wie gemacht füreinander… 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf deine vollständige schriftliche Bewerbung per E-Mail an personal@scltigers.ch 

 

 

 

 

mailto:personal@scltigers.ch

